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АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЭНЕРГЕТИКСКИЙ ПОССОВЕТ НОВООРСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
   02.07.2019                         п. Энергетик                                      № 35-Р
Об утверждении положения о порядке уведомления лицами, замещающими 

должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
В соответствии с пунктом 11 части 1 статьи 12, статьей 14.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьями 10, 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», пунктом 11 части 1 статьи 37 Устава муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области,
Р А С П О Р Я Ж А Ю С Ь:

1. Утвердить Положение о порядке уведомления лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, согласно приложению.
2. Распоряжение вступает в силу со дня его подписания.

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
Глава муниципального образования                                    А.В. Гоношилкин


Приложение

к распоряжению администрации
муниципального образования Энергетикский поссовет
Новоорского района Оренбургской области

от 02.07.2019 № 35-Р
ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке уведомления лицами, замещающими 

должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – Положение)
 

1. Настоящим Положением определяется порядок сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области (далее – администрация муниципального образования Энергетикский поссовет) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

2. Лица, замещающие должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Энергетикский поссовет (далее – муниципальные служащие), обязаны в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.

3. Сообщение оформляется в двух экземплярах в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - уведомление) и направляется делопроизводителю администрации муниципального образования Энергетикский поссовет. Уведомление составляется по форме, согласно приложению к настоящему приложению.
Уведомление регистрируется делопроизводителем администрации муниципального образования Энергетикский поссовет. Один экземпляр возвращается муниципальному служащему с отметкой о регистрации. Второй экземпляр направляется главе муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорский район Оренбургской области (далее – глава муниципального образования Энергетикский поссовет). 
4. Направленные главе муниципального образования Энергетикский поссовет уведомления, направляются специалисту по кадровой работе администрации муниципального образования Энергетикский поссовет, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее – специалист). Специалист осуществляет предварительное рассмотрение уведомлений.

В ходе предварительного рассмотрения уведомлений специалист имеет право получать в установленном порядке от лиц, направивших уведомления, пояснения по изложенным в них обстоятельствам.
5. Уведомления, заключения и другие материалы, полученные в ходе предварительного рассмотрения, формируются специалистом по кадровой работе в пакет документов и представляются в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации муниципального образования Новоорский район Оренбургской области (далее – Комиссия) в течение 10 дней со дня их поступления.
Глава муниципального образования                                            А.В. Гоношилкин                                                           

Приложение

к приложению
к распоряжению администрации
муниципального образования 
Энергетикский поссовет
Новоорского района 
Оренбургской области

от 02.07.2019 № 35-Р
Главе муниципального образования

Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области
от__________________________________

________________________________________________________________________

(Ф.И.О., замещаемая должность)

УВЕДОМЛЕНИЕ
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности:_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность:____________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________
Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов:___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации муниципального образования Новоорский район Оренбургской области (нужное подчеркнуть).
«___»_____________201__г. ______________________ _____________________
                                                                                          подпись лица, направившего уведомление                        расшифровка подписи

Отметка о нормативно-правовом характере

правового акта Администрации (НПА)

	Справка
 о согласовании проекта нормативно-правового акта
 Администрации муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области
	


По вопросу: Об утверждении положения о порядке уведомления лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
Проект внесен:
	Занимаемая должность
	Ф.И.О.
	Подпись
	Дата
	Телефон

	Специалист 1 категории по кадровой работе, антикоррупционному законодательству и охране труда администрации
	Стромоус Н.И.
	
	
	


Проект согласован:

	Ведущий специалист (юрист) администрации
	
	
	
	

	
	
	(Ф.И.О.)
	
	(подпись)

	Специалист 1 категории по кадровой работе, антикоррупционному законодательству и охране труда администрации
	
	
	
	

	
	
	(Ф.И.О.)
	
	(подпись)

	Делопроизводитель
	
	
	
	

	
	
	(Ф.И.О.)
	
	(подпись)


Заинтересованные лица

	Наименование организации, должность, Ф.И.О.
	Краткое содержание замечаний
	Подпись
	Дата

	
	
	
	


Составитель проекта:

Специалист 1 категории по кадровой работе, антикоррупционному законодательству и охране труда администрации Стромоус Н.И. 43362______
(должность, Ф.И.О., подпись, дата, телефон)

Сведения о ходе доработки проекта правового акта администрации муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области

	Должность, Ф.И.О.
	Краткое содержание замечаний
	Подпись
	Дата

	
	
	
	

	
	
	
	


